
マニフェスト

まっとうなマニフェストを実現する一年生議員有志の会

1.　霞が関改革
一官の体質改善/機能強化-

①公務員制度改革の徹底　　天下り､わたりの全廃

信賞必罰人事を可能にする人事体系の確立

②無駄撲滅機能を党の機能にビルドイン
政治の官僚組織に対するガバナンス機能強化

2.　護良定数削減/世襲候補者の立候補制限
一政治の体質改善/機能強化-

①次の衆議院選挙まで衆参1割､次々回衆議院選挙までに3割削減

②同一選挙区から3親等以内の親族が連続して立候補することを禁止
(駆け込み世襲を防ぐために直ちに実施)

3.　道州制導入
一中央と地方との関係を抜本見直し-

①国の出先機関を統合廃止

②二重行政を排し､地域活力を最大限引き出す

③霞が関の権限と公務員を大幅削減

4.　赤ちゃんからお年寄りまで安心できる社会保障制度の確立
一社会保障費2200億円削減の撤廃と後期高齢者医療制度の見直し-

①社会保障費2200億円削減を撤廃し､産科､小児科､救急医療更にリハビ

リ､療養病床まで切れ目のない医療体制の構築

②後期高齢者医療制度(長寿医療制度)における75歳の年齢での区分を廃止
し､同時に国民健康保険の広域化(都道府県単位)と拡充(国民健康保

険と後期高齢者医療制度の統合)を図る国民健康保険制度改革の実施

5.　子育て無償化
-子育て世代を国全体で応援する-

(D高校卒業までの学費･医療費を無償化

(現金給付より､教育･医療サービスの現物給付で負担軽減)

②待機児童解消政策により女性が働くための環境を整備

③ ｢育児保険｣を創設し､子育て世代の負担軽減の財源とする


